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PATVIRTINTA

         Lietuvos Respublikos kultūros ministro    

                                                                                    2011 m. kovo 9 d. įsakymu Nr. ĮV-164                                                                                                            

LIETUVOS AKLŲJŲ BIBLIOTEKA  kodas 90 900 1716
(asignavimų valdytojo pavadinimas ir kodas)

2011 – 2013-ųjų metų STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS
MISIJA
Lietuvos aklųjų biblioteka yra kultūros ir informacijos įstaiga, kurios misija – išsaugoti ateities kartoms Nacionalinio publikuoto kultūros paveldo dalį – specialiųjų formatų dokumentus akliesiems, užtikrinti specialiųjų formatų dokumentų leidybą, sklaidą ir prieinamumą vartotojams, dėl savo negalios negalintiems naudotis įprastais formatais, aktyviai dalyvauti žinių visuomenės kūrimo procesuose, tobulinti savo veiklą ir paslaugas, siekiant padėti negalią turintiems vartotojams mokytis ir tobulėti, dalyvauti kultūriniame gyvenime, pažinti Lietuvos nacionalinį ir pasaulio kultūros paveldą.

VEIKLOS KONTEKSTAS
       Lietuvos aklųjų biblioteka (Biblioteka) – valstybės biudžetinė įstaiga, kurios pagrindinė paskirtis – užtikrinti neregiams ir silpnaregiams lygias galimybes ieškoti ir gauti informaciją ir dokumentus, naudotis visomis bibliotekų paslaugomis, tarp jų – ir viešosios prieigos internetu ir skaitmenine biblioteka, mokytis, bendrauti, visapusiškai dalyvauti kultūriniame gyvenime, pažinti Lietuvos nacionalinį ir pasaulio kultūros paveldą.


Lietuvos Respublikos bibliotekų įstatymo (Žin., 1995, Nr. 51-1245; 2004, Nr. 120-4431) 7 straipsnio 3 dalis Bibliotekai suteikia valstybinės reikšmės statusą, pripažįstant joje sukaupto rašto ir kultūros paveldo išskirtinę reikšmę mokslui, švietimui, kultūrai ir šalies ūkiui. Lietuvos aklųjų bibliotekos nuostatai, patvirtinti LR kultūros ministro 2007 m. gegužės 8 d. įsakymu Nr. ĮV-289 (Žin., 2007, Nr. 53-2062), tarp kitų Bibliotekos veiklos funkcijų Biblioteką įpareigoja atlikti neregių ir silpnaregių informacinio aprūpinimo ir metodinės veiklos centro funkcijas bei organizuoti kvalifikacijos tobulinimo seminarus, konferencijas bibliotekų specialistams. Lietuvos Respublikos kultūros ministro 2007 m. balandžio 23 d. įsakymas Nr. ĮV-265 „Dėl nacionalinio publikuotų dokumentų archyvinio fondo nuostatų patvirtinimo (Žin., 2007, Nr.50-1981) įpareigoja Biblioteką saugoti nacionalinio publikuotų dokumentų archyvinio fondo dalį – akliesiems skirtus dokumentus.


Pažangios visuomenės prioritetai – gyventojų kompetencija ir socialinė sanglauda bei Lietuvos kultūra ir lietuvių kalba – nurodomi Informacinės visuomenės plėtros strategijoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2005 m. birželio 8 d. nutarimu Nr. 625 (Žin., 2005, Nr. 73-2649). Ši strategija suderinta su Valstybės ilgalaikės raidos strategijos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. lapkričio 12 nutarimu Nr. IX-1187 (Žin., 2002, Nr. 113-5029) nuostatomis, susijusiomis su informacinės visuomenės plėtra.


Lietuvos Respublikos Vyriausybė 2009 m. gegužės 20 d. nutarimu Nr. 493 patvirtino Lietuvos kultūros paveldo skaitmeninimo, skaitmeninio turinio saugojimo ir prieigos strategiją (Žin, 2009, Nr. 66-2624). Lietuvos aklųjų biblioteka įtraukta į šios Strategijos įgyvendinimo priemonių 2009-2013 metų planą (priemonė 2.1.5. Sukurti skaitmeninę garsinių knygų duomenų bazę, skirtą žmonėms su regėjimo negalia).


2010 m. gegužės 27 d. priimtas Lietuvos Respublikos įstatymas Nr. XI-854 „Dėl Jungtinių Tautų Neįgaliųjų teisių konvencijos ir jos fakultatyvaus protokolo ratifikavimo“ (Žin., 2010, Nr.67-3350). Ši konvencija įpareigoja visapusiškai įgyvendinti visų neįgaliųjų žmonių teises be jokio diskriminavimo dėl neįgalumo.


Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. kovo 3 d. nutarimu Nr. 227 patvirtinta nacionalinė žmonių su negalia socialinės integracijos programa (Žin., 2010, Nr. 29-1343) numato informacinės aplinkos tobulinimą, šiuo metu esančių informacijos šaltinių ir priemonių išlaikymą ir tobulinimą. Atitinkamos institucijos skatinamos teikti literatūrą ir kultūrinę informaciją neįgaliesiems prieinama forma bei sudaryti negalią turintiems žmonėms galimybes prieinamomis formomis gauti kultūros paslaugas.


Lietuvos aklųjų biblioteka yra specialiųjų formatų leidinių, skirtų akliesiems ir silpnaregiams, leidėja. Biblioteka leidžia dokumentus aklųjų (Brailio) raštu, padidintu šriftu ir kitokiu akliesiems ir silpnaregiams prieinamu formatu (toliau – specialių formatų), remdamasi Lietuvos Respublikos autorių teisių ir gretutinių teisių įstatymo (Žin., 2003, Nr. 28-1125; 2006, Nr.116-4400) 22 straipsnio 1 dalies 2 punktu. 
Specialiųjų formatų dokumentų leidybai ir specialiųjų poreikių vartotojams aptarnauti skirta techninė bei programinė įranga sensta, o jos atnaujinti dėl sumažinto finansavimo Biblioteka neturi galimybių. Prastėja ir Bibliotekos patalpų (LAB Panevėžio filialas; saugyklos patalpos Vilniuje, kur saugoma Nacionalinio publikuotų dokumentų archyvinio fondo dalis) būklė. 


Lietuvos 2007-2013 metų Europos Sąjungos struktūrinės paramos panaudojimo strategijos ir Ekonomikos augimo veiksmų programos ir sanglaudos skatinimo veiksmų programų prioritetai ir priemonės suteikia galimybes plėtoti paslaugas visuomenei ir gerinti jų kokybę.


2008 m. Lietuvoje prasidėjusi gyventojų užimtumo mažėjimo ir nedarbo didėjimo tendencija turėjo didžiulį poveikį socialiai labiausiai pažeidžiamoms grupėms – neįgaliesiems ir pagyvenusiems žmonėms. Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis 2008 m. šalyje gyveno 258 894 neįgalūs asmenys. 2001 m. surašymo duomenimis regos negalią turintieji sudarė apie 12 procentų visų neįgaliųjų. Vis didesnę Lietuvos gyventojų dalį sudaro 60 metų ir vyresni žmonės. Didėja socialinės pagalbos, socialinių paslaugų gavėjų skaičius. Tarp jų nemaža dalis yra ir sutrikusios regos žmonių – Bibliotekos esamų ir galimų vartotojų.

Nuo Nepriklausomybės atkūrimo iš Lietuvos emigravo šimtai tūkstančių gyventojų. Dalis jų išvyko su šeimomis, pagyvenusiais tėvais. Išvykusiems asmenims su regėjimo negalia reikalingos virtualios paslaugos.

Lietuvoje žmonių su negalia socialinės integracijos veikloje aktyviai veikia neįgaliųjų asociacijos, pavyzdžiui, Lietuvos aklųjų ir silpnaregių sąjunga, su kuriomis Biblioteka intensyviai bendradarbiauja, siekiant tikslo.
Lietuvos aklųjų bibliotekoje, 2010 m. spalio mėn. 1 d. duomenimis, dirba 63 darbuotojai. Iš jų: 1 direktorė, 14 vadovų (3 direktorės pavaduotojai, 1 vyriausioji buhalterė, 5 skyrių vedėjai ir 5 filialų vedėjai), 34 specialiosios veiklos srities darbuotojai, 14 bendrosios veiklos srities darbuotojai.
Bibliotekos struktūroje yra 11  skyrių, iš jų aštuoni – pagrindinėje bibliotekoje Vilniuje, penki filialai didžiuosiuose Lietuvos miestuose: Kaune, Klaipėdoje, Šiauliuose, Panevėžyje ir Ukmergėje (1 paveikslas. Lietuvos aklųjų bibliotekos organizacinės struktūros schema). 
Darbuotojų skaičius skyriuose ir filialuose: 

Vilniuje esantys skyriai: administracija – 8 darbuotojai, informacijos skyrius – 2 darbuotojai, skaitytojų aptarnavimo skyrius – 4 darbuotojai, komplektavimo-knygų tvarkymo skyrius – 3 darbuotojai, tiflotyros skyrius – 8 darbuotojai, knygų leidybos skyrius – 7 darbuotojai, garsinių leidinių redakcija – 5 darbuotojai, ūkio dalis - 12 darbuotojų.
LAB filialai: Kaunas – 4 darbuotojai, Klaipėda – 3 darbuotojai, Šiauliai – 3 darbuotojai, Panevėžys – 3 darbuotojai, Ukmergė – 1 darbuotojas.
LAB veiklos kaitos kontekste būtina peržiūrėti Bibliotekos struktūrą ir planuoti struktūrinius, paslaugų turinio bei aptarnavimo būdų pokyčius.
1 paveikslas. Lietuvos aklųjų bibliotekos organizacinės struktūros schema
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 Dėl sumažinto Bibliotekos finansavimo 2010 m., jau 2009 m. pradėta rūpintis Bibliotekos veiklos ir valdymo pokyčiais. 12 etatų sumažintas etatų skaičius – nuo 87 iki 75. Atitinkamai pakoreguoti ir papildyti likusiųjų dirbti darbuotojų pareigybių aprašymai – dabar jiems tenka didesnis darbo krūvis ir daugiau pareigų. 

Visi Bibliotekos direktorės pavaduotojai ir skyrių vedėjai ne tik vadovauja atitinkamiems padaliniams, bet ir patys atlieka įvairias darbo funkcijas.


Taupant biudžeto lėšas, Bibliotekoje 2009 m. įvykdytas dalinis restruktūrizavimas – veikęs kaip atskiras skyrius Lietuvos aklųjų istorijos muziejus, kuriame dirbo du darbuotojai, tapo Tiflotyros skyriaus dalimi. Liko dirbti viena darbuotoja.

Bibliotekos personalas sensta. 2010 m. gruodžio 31 d. duomenimis, pensijinio amžiaus darbuotojai sudaro 30 procentų Bibliotekos personalo, tuo tarpu jaunimas (darbuotojai iki 30 m.) – tik 9,5 procento. Jaunų darbuotojų, baigusių bibliotekininkystės ir informacijos studijas, įsiliejimas į  Bibliotekos veiklą davė ženklių rezultatų. Būtina pritraukti į Biblioteką daugiau jaunų specialistų. Tačiau Biblioteka negali pasiūlyti jiems patrauklaus atlyginimo – čia vidutinis darbo užmokestis (1287,8 Lt. neatskaičius mokesčių) gerokai atsilieka nuo šalies vidurkio.

Dėl sumažinto finansavimo Biblioteka priversta mažinti garsinių knygų leidybos apimtis: nuo ankstesniais metais išleidžiamų 250 pavadinimų garsinių leidinių per metus iki 150 pavadinimų. Tačiau sutrikusios regos skaitytojai populiariausio formato leidinių trūkumo artimiausiais metais nepajus, kadangi Bibliotekos aktyviai vykdoma projektinė veikla jį kompensuoja. Tačiau pasibaigus projektams, ši problema taps ypatingai aštri.

Kultūros rėmimo fondo remiami kultūros paveldo, literatūros ir kiti projektai prisideda prie kultūros ir meno plėtros, sklaidos, prieinamumo, atvirumo bei atsinaujinimo visuose šalies regionuose. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis iš dalies finansuojami lietuvių kalba kuriamos grožinės literatūros bei kitų Lietuvos kultūrai reikšmingų leidinių leidybos projektai bei kitos kultūrinės ir edukacinės veiklos programos.


Bibliotekai stinga lėšų fondo komplektavimui (knygų reginčiųjų raštu, iš kurių garsinamos knygos akliesiems) ir periodinių leidinių įsigijimui. 

Nepakanka lėšų renginių organizavimui. Svarbiausiems metiniams renginiams Biblioteka prašo lėšų iš rėmėjų, tačiau situacija darosi vis sudėtingesnė. Biblioteka ieško būdų minimaliais kaštais sudaryti sutrikusios regos vartotojams galimybę dalyvauti kultūrinėje veikloje – dviejuose filialuose sėkmingai ėmė veikti skaitytojų pokalbių klubai.

Taupant lėšas, Bibliotekoje atsisakyta vienos transporto priemonės, kas leido 14% sumažinti transporto išlaidas.
ASIGNAVIMŲ VALDYTOJO VEIKLOS STRATEGIJA

Lietuvos aklųjų bibliotekos strateginis tikslas – tenkinti asmenų, dėl jų negalios negalinčių naudotis įprastais formatais, literatūros ir informacijos poreikius, aktyviai prisidėti prie šių asmenų švietimo, ugdymo, reabilitacijos procesų, skatinti jų integraciją į  žinių visuomenę ir dalyvavimą kultūrinėje veikloje.

Šis tikslas nustato visų Lietuvos žmonių, turinčių negalią, dėl kurios jiems neprieinami įprasti leidinių formatai, aptarnavimą dokumentais ir visapusišką informacijos jiems teikimą.

Strateginiam tikslui vykdyti skirta viena programa: „Spaudinių leidyba, kaupimas, tvarkymas, saugojimas, naudojimas, skaitytojų aptarnavimas (0102)“
1 lentelė. 2011 – 2013-ųjų metų programų asignavimai ir valdymo išlaidos
(tūkst. litų)

	Eil. Nr.
	Programos pavadinimas
	2011-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2012-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2013-ųjų metų asignavimai

	
	
	
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	
	iš jų

	
	
	iš viso
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	iš viso
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	

	1.
	Spaudinių leidyba, kaupimas, tvarkymas, saugojimas, naudojimas, skaitytojų aptarnavimas
	1878
	1878
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	

	
	iš jų valdymo išlaidos
	1868
	1868
	1159
	
	1868
	1868
	1159
	
	1868
	1868
	1159
	

	Iš viso asignavimų programoms
	1878
	1878
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	

	iš jų valdymo išlaidos
	1868
	1868
	1159
	
	1868
	1868
	1159
	
	1868
	1868
	1159
	

	Valdymo išlaidų dalis, procentais
	99,5
	99,5
	100
	
	99,7
	99,7
	100
	
	99,7
	99,7
	100
	


STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS
STRATEGINIS TIKSLAS (kodas)
Lietuvos aklųjų bibliotekos strateginis tikslas: 

TENKINTI ASMENŲ, DĖL JŲ NEGALIOS NEGALINČIŲ NAUDOTIS ĮPRASTAIS FORMATAIS, LITERATŪROS IR INFORMACIJOS POREIKIUS, AKTYVIAI PRISIDĖTI PRIE ŠIŲ ASMENŲ ŠVIETIMO, UGDYMO, REABILITACIJOS PROCESŲ, SKATINTI JŲ INTEGRACIJĄ Į ŽINIŲ VISUOMENĘ IR DALYVAVIMĄ KULTŪRINĖJE VEIKLOJE (01)
      Visų Lietuvos asmenų su negalia, dėl kurios negali naudotis įprastais formatais, aptarnavimas specialių formatų dokumentais ir visapusiškas informacijos teikimas. Biblioteka išnaudoja turimas finansines galimybes išlaikyti materialinę bazę – pagrindinės bibliotekos ir filialų patalpas, įsigyti būtiną įrangą knygų leidybai, kitiems darbo procesams, sudaryti palankias sąlygas darbuotojams ir skaitytojams. Šio strateginio tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus:
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas
	2010-ųjų metų
	2011-ųjų metų
	2012-ųjų metų
	2013-ųjų metų
	(n + x)-ųjų metų

	E-01-01
	1. Specialiųjų formatų dokumentų išduotis, tūkst. vnt.
	159
	159
	159
	159
	


Šiam strateginiam tikslui įgyvendinti numatyta 1 programa.
1 programa

PROGRAMOS PAVADINIMAS (kodas)
SPAUDINIŲ LEIDYBA, KAUPIMAS, TVARKYMAS, SAUGOJIMAS, NAUDOJIMAS, SKAITYTOJŲ APTARNAVIMAS (0102)
Vyriausybės prioritetas: Modernus valstybės valdymas siekiant naujos paslaugų kokybės.
Programos tikslas: Leisti, kaupti, tvarkyti, saugoti specialiųjų formatų leidinius, skirtus asmenims su negalia, dėl kurios jiems neprieinami įprasto formato dokumentai, suteikti galimybę jais naudotis, kokybiškai aptarnaujant vartotojus. 
Vertinimo kriterijus programos tikslui:
Lankytojų skaičius

Programos uždaviniai:
I. Leisti specialiųjų formatų leidinius.
      Tenkinant asmenų su negalia, kuriems neprieinami įprasti dokumentų formatai, skaitymo ir informacijos poreikius, leisti specialiųjų formatų leidinius: garsinius, Brailio raštu, padidintu šriftu leidinius, skaitmeninti ankstesnius garsinius įrašus.
Uždaviniui įgyvendinti numatoma priemonė:

Leisti garsines knygas, garsinius periodinius leidinius, Brailio raštu leidinius, skaitmeninti seno formato garsinius leidinius. Knygas leidžia pati Lietuvos aklųjų biblioteka. Papildomai skaitytojų poreikiams ir leidybos reikmėms biblioteka komplektuoja spaudinius iš knygynų, leidybos institucijų, užsienio specialiųjų leidyklų.

2011 metais knygų leidybai ir spaudinių įsigijimui planuojama skirti 80 tūkst. Lt. Lietuvos neregiai knygas gali skolintis pagrindinėje bibliotekos buveinėje Vilniuje ir penkiuose filialuose, taip pat rajonų centruose bei savivaldybių viešosiose bibliotekose veikiančiuose paslaugų punktuose. Knygos į rajonus bei miestuose gyvenantiems, bet negalintiems lankytis bibliotekoje akliesiems vartotojams vežiojamos bibliotekos transportu, siunčiamos paštu. Rengiamasi naudotis internetiniu aptarnavimu.
Vertinimo kriterijai 1-ajam tikslo uždaviniui:

1. Išleistų ir įsigytų knygų reginčiųjų raštu pavadinimų skaičius.

2. Išleistų garsinių knygų kiekis vnt.

3. Išleistų garsinių periodinių leidinių kiekis vnt.

4. Išleistų Brailio raštu leidinių kiekis vnt.

5. Suskaitmenintų senųjų formatų garsinių leidinių skaičius vnt.
II. Kokybiškai aptarnauti vartotojus. Palaikyti aptarnavimo infrastruktūrą. Kelti darbuotojų kvalifikaciją. Išlaikyti centro ir filialų patalpas, įsigyti būtiną techniką knygų leidybai bei kitiems darbo procesams. –

Uždaviniui įgyvendinti numatomos priemonės:

 1. Personalo išlaikymas ir jų kvalifikacijos kėlimas, Bibliotekos patalpų šildymas, aprūpinimas elektra, ryšiais, transportu, saugumo užtikrinimas. Prižiūrėti bibliotekos patalpas, aprūpinti šiluma, elektra, užtikrinti tvarką ir saugumą. Užtikrinti bibliotekos ryšių sistemos funkcionavimą, aprūpinimą transportu, bibliotekos centro bei jos filialų patalpų reikiamą būklę.
 2. Diegti informacines technologijas bibliotekinio darbo procesuose, įsigyti būtiną įrangą knygų leidybai bei kitiems darbo procesams. Įsigyti būtiną techniką garsinių bei Brailio raštu knygų leidybai bei kitiems darbo procesams, užtikrinti jos priežiūrą ir saugumą.

Vertinimo kriterijai 2-ajam tikslo uždaviniui:

   1. Bibliotekos ir filialų patalpų išlaikymas (išlaidos Lt/1 m2)

   2. Įsigytos kompiuterinės technikos skaičius (vnt.)
III. Skatinti Bibliotekos veiklos plėtrą ne pagrindinėmis Bibliotekos lėšomis.
Ši programa skirta specialių Bibliotekos veiklos sričių plėtrai, tiflologinės literatūros skaitmeninimui, visateksčių tifloleidinių duomenų bazės sudarymui, tiflokraštotyrinių muziejaus eksponatų kaupimui, sukauptų dokumentų ir eksponatų apipavidalinimui, tvarkymui ir įjungimui į elektroninę informacinę sistemą, taip pat materialinės bazės priežiūrai, saugai ir reikiamos būklės palaikymui. 

Uždaviniui įgyvendinti numatoma priemonė:

Teikti mokamas paslaugas. Teikti mokamas paslaugas Bibliotekos vartotojams ir kitiems asmenims: nuomoti Bibliotekos patalpas organizacijoms ir įstaigoms, kopijuoti įvairius dokumentus bei garso įrašus, parduoti Bibliotekos išleistas knygas, nuomoti Bibliotekos transportą pagal patvirtintus įkainius.

Vertinimo kriterijai tikslo uždaviniui:

1. Suteikta mokamų paslaugų (tūkst. Lt)
2. Suteikta turto nuomos paslaugų (tūkst. Lt)
Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas:

Sėkmingai vykdoma bibliotekos programa sudarys prielaidas aklųjų ir silpnaregių informacinės bendruomenės kūrimui, prisidės prie lygių galimybių akliesiems ir silpnaregiams su kitais visuomenės nariais sudarymo, jų teisių į informaciją užtikrinimo, prisidės prie Neįgaliųjų teisių konvencijos ir nacionalinės žmonių su negalia socialinės integracijos programos nuostatų įgyvendinimo. 2011 m. biblioteka numato tolesnį teikiamų paslaugų tobulinimą ir plėtrą, siekdama geresnio jų prieinamumo negalią turintiems žmonėms. 2011 m. taip pat numatoma naujo formato, skirto moksliniams leidiniams – DAISY – leidyba.
Siekiant tinkamai vykdyti bibliotekos misiją, būtina didinti asignavimus „Spaudinių“ eilutėje. Taip pat būtinas techninės ir programinės įrangos atnaujinimas.

Šiai programai įgyvendinti 2011 metais numatomi 75 etatai.

Programos koordinatorius Rasa Januševičienė.

2 lentelė. 2010 – 2013-ųjų metų programos tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai
(tūkst. litų)

	Tikslo, uždavinio, priemonės kodas
	Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas
	Patvirtinti 2010-ųjų metų asignavimai
	2011-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2012-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2013-ųjų metų asignavimai
	Tarpinstitu​cinio veiklos plano kodas, Vyriausybės prioriteto kodas

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	

	010201
	Tikslas: 

Leisti, kaupti, tvarkyti, saugoti specialiųjų formatų leidinius, skirtus asmenims su negalia, dėl kurios jiems neprieinami įprasto formato dokumentai, suteikti galimybę jais naudotis, kokybiškai aptarnaujant vartotojus.
	1884
	1884
	1159
	
	1878
	1878
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	
	1.3

	01010101
	Uždavinys:
Leisti specialiųjų formatų leidinius.
	80
	80
	
	
	80
	80
	
	
	80
	80
	
	
	80
	80
	
	
	1.3

	0101010101
	Priemonė:

Leisti garsines knygas, garsinius periodinius leidinius, Brailio rašto leidinius, skaitmeninti seno formato garsinius leidinius.
	80
	80
	
	
	80
	80
	
	
	80
	80
	
	
	80
	80
	
	
	1.3

	01010102
	Uždavinys:
Kokybiškai aptarnauti vartotojus
	1788
	1788
	1159
	
	1788
	1788
	1159
	
	1788
	1788
	1159
	
	1788
	1788
	1159
	
	1.3

	0101010201
	Priemonė:

Personalo išlaikymas ir jų kvalifikacijos kėlimas, Bibliotekos patalpų šildymas, aprūpinimas elektra, ryšiais, transportu, saugumo užtikrinimas.
	1772
	1772
	1159
	
	1772
	1772
	1159
	
	1772
	1772
	1159
	
	1772
	1772
	1159
	
	1.3

	0101010202
	Priemonė:

Diegti informacines technologijas bibliotekinio darbo procesuose, įsigyti būtiną įrangą knygų leidybai bei kitiems darbo procesams
	16
	16
	
	
	16
	16
	
	
	16
	16
	
	
	16
	16
	
	
	1.3

	01810101
	Uždavinys:

Skatinti Bibliotekos veiklos plėtrą ne pagrindinėmis Bibliotekos lėšomis
	16
	16
	
	
	10
	10
	
	
	5
	5
	
	
	5
	5
	
	
	1.3

	0181010101
	Priemonė: Teikti mokamas paslaugas
	16
	16
	
	
	10
	10
	
	
	5
	5
	
	
	5
	5
	
	
	1.3

	
	Iš viso asignavimų programai
	1884
	1884
	1159
	
	1878
	1878
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	
	1.3



	
	Iš jų pagal finansavimo šaltinius:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 
	1884
	1884
	1159
	
	1878
	1878
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	
	1873
	1873
	1159
	
	1.3

	
	iš jo: 

1.1. bendrojo finansavimo lėšos
	1868
	1868
	1159
	
	1868
	1868
	1159
	
	1868
	1868
	1159
	
	1868
	1868
	1159
	
	1.3

	
	1.2. ES ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3. specialiųjų programų lėšos ir pajamų įmokos
	16
	16
	
	
	10
	10
	
	
	5
	5
	
	
	5
	5
	
	
	

	
	2. Kiti šaltiniai 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3 lentelė. Rezultato ir produkto vertinimo kriterijai ir jų reikšmės
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijaus pavadinimas
	2010-ųjų metų 
	2011-ųjų metų 
	2012-ųjų metų 
	2013-ųjų metų 
	(n + x)-ųjų metų

	R-01-01-01-01

P-01-01-01-01-01
P-01-01-01-01-02
P-01-01-01-01-03

P-01-01-01-01-04

P-01-01-01-01-05

P-01-01-01-02-01

P-01-01-01-02-02

P-01-01-01-03-01

P-01-01-01-03-02
	1-osios programos tikslui:
Lankytojų skaičius
1-ajam tikslo uždaviniui: 

Išleistų ir įsigytų knygų reginčiųjų raštu pavadinimų skaičius
Išleistų garsinių knygų kiekis vnt.

Išleistų garsinių periodinių leidinių kiekis  vnt.

Išleistų Brailio raštu leidinių kiekis vnt.

Suskaitmenintų seno formato garsinių leidinių skaičius vnt.

2-ajam tikslo uždaviniui:
Bibliotekos patalpų aprūpinimas komunalinėmis paslaugomis, saugumu, ryšiais ir kt. (tūkst.Lt)
Įsigytos kompiuterinės technikos skaičius (vnt.)
3-ajam tikslo uždaviniui:

Suteikta mokamų paslaugų (tūkst..Lt)

Suteikta turto nuomos paslaugų (tūkst.Lt)
	52000

1500

150

15

27

200

1772
5
10

6
	52000

1200

120

12

27

150

1772
5
5

5
	52000

1200

120

12

25

100

1772
5
3

2
	52000

1200

120

12

25

100

1772
5
3
2
	


Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimas per strateginį veiklos planą 2011-aisiais metais

	Vyriausybės programa 
	Strateginis veiklos planas

	Nuostatos Nr.
	Nuostatos pavadinimas
	Uždavinio / priemonės pavadinimas
	Kodas

	68.

665.
	Remsime programas, skatinančias mažinti socialinę atskirtį ir diskriminaciją dėl lyties, amžiaus, socialinės, etninės kilmės ar religinių įsitikinimų.

Gerinsime kultūros ir meno vertybių prieinamumą visiems Lietuvos gyventojų socialiniams sluoksniams nepaisant jų gyvenamosios vietos. Parengsime ir įgyvendinsime regioninės atskirties mažinimo programas, įgyvendinsime daugiafunkcių centrų plėtros programas ir kt.
	Uždavinys:
Leisti specialiųjų formatų leidinius.
Priemonė:

Leisti garsines knygas, garsinius periodinius leidinius, Brailio rašto leidinius, skaitmeninti seno formato garsinius leidinius
	01010101
0101010101

	689.
	Toliau įgyvendinsime lygių galimybių politiką, siekdami užtikrinti, kad žmogus nebūtų diskriminuojamas dėl amžiaus, lyties, etninės kilmės, religinių įsitikinimų

ar sveikatos būklės.
	Uždavinys:
Kokybiškai aptarnauti vartotojus 
Priemonė:

Personalo išlaikymas ir jų kvalifikacijos kėlimas, Bibliotekos patalpų šildymas, aprūpinimas elektra, ryšiais, transportu, saugumo užtikrinimas
	01010102

0101010201

	
	
	Uždavinys:
Skatinti Bibliotekos veiklos plėtrą ne pagrindinėmis Bibliotekos lėšomis Priemonė:

Teikti mokamas paslaugas
	01810101
0181010101


VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

	2011 m.

	(ataskaitinis laikotarpis)


	Pavadinimas
	Kodas

	(Asignavimų valdytojas) Lietuvos aklųjų biblioteka
	90 900 1716

	(Strateginis tikslas) TENKINTI ASMENŲ, DĖL JŲ NEGALIOS NEGALINČIŲ NAUDOTIS ĮPRASTAIS FORMATAIS, LITERATŪROS IR INFORMACIJOS POREIKIUS, AKTYVIAI PRISIDĖTI PRIE ŠIŲ ASMENŲ ŠVIETIMO, UGDYMO, REABILITACIJOS PROCESŲ, SKATINTI JŲ INTEGRACIJĄ Į ŽINIŲ VISUOMENĘ IR DALYVAVIMĄ KULTŪRINĖJE VEIKLOJE
	01

	(Programa (nurodoma, kai techninis priedas pildomas rezultato ir produkto vertinimo kriterijams)
	

	(Programos tikslas ar uždavinys (nurodoma, kai techninis priedas pildomas rezultato ir produkto vertinimo kriterijams)
	

	(Vyriausybės veiklos prioritetas (nurodoma, kai techninis priedas pildomas Vyriausybės veiklos prioriteto vertinimo kriterijui)
	

	(Vertinimo kriterijus) Specialiųjų formatų dokumentų išduotis, tūkst. vnt.
	E01-01


	1.
	Apibrėžimas
	Specialiųjų formatų dokumentų išduotis, tūkstančiais vienetų

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	ne

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Vienas pagrindinių bibliotekos veiklos rodiklių, atspindinčių specialiųjų formatų dokumentų panaudą

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Skaitytojams per metus išduotų specialiųjų formatų leidinių suma

	5.
	Duomenų šaltinis
	Lietuvos integralios bibliotekų informacinės sistemos LIBIS skaitytojų aptarnavimo posistemės (SAP) duomenys, atskleidžiantys kiekvienos specialiųjų formatų dokumentų rūšies išduotį.

	6.
	Duomenų auditas
	Valstybės kontrolė atliko Bibliotekos veiklos ir finansų auditą 2007 m., 

LR kultūros ministerijos auditas atliktas 2009 m.

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Du kartus per metus

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	Informacijos sk. vedėja Alvyra Liaudanskienė

	9.
	Kita informacija apie vertinimo kriterijaus patikimumą
	Lietuvos aklųjų bibliotekos veiklos ataskaitos teikiamos ir Lietuvos nacionalinei M. Mažvydo bibliotekai.




























































































































































































